DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
N.ro 1173 del 15/12/2021
DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento, tramite procedura di valutazione comparativa, di un

incarico di collaborazione con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale a un esperto in materia
urbanistica ed edilizia e a un esperto in materie giuridiche a supporto delle attivita Adisu Puglia e Sezione
regionale Istruzione e Universita per la realizzazione del progetto “Puglia regione universitaria: studiare e

vivere in citta accoglienti e sostenibili”. Nomina Commissione

Istruttore: WASSERMANN ALESSANDRA
Responsabile del Procedimento: NUZZ0O GAVINO

Capitolo/i n.
C.ILG.:
IMPORTO(€):



Il Direttore generale

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 555 del giorno 04 ottobre 2017, con il quale, ai
sensi dell'art. 14 della L.R. n. 18/2007, e stato nominato il Direttore Generale dell'Adisu Puglia;

Premesso che:

- con DGR n. 2383 del 19/12/2019 avente ad oggetto “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in
citta accoglienti e sostenibili, interventi ex L.R. n. 17/2005, e L.R. n. 20/2005”, la Regione Puglia, in
attuazione di quanto previsto dall’art. 29 della L.R. n. 18/2007, ha affidato e finanziato all’Adisu Puglia
la realizzazione del progetto “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in citta accoglienti e
sostenibili”, con la precipua finalita di favorire iniziative in favore di giovani laureati pugliesi;

- in data 13/04/2021, congiuntamente Regione Puglia - Sezione Istruzione e Universita e ADISU Puglia
hanno siglato un Accordo per la rimodulazione delle modalita operative di realizzazione del progetto, con
conseguente revisione complessiva del budget, ammontante ad € 377.000,00 che si prevede di utilizzare,
tra I’altro, per € 46.000,00 per spese di coordinamento (due contratti di consulenza a supporto delle
attivita di Adisu e Sezione regionale Istruzione e Universita) e per spese di organizzazione di un evento
di lancio, del Forum di ascolto degli stakeholders e di un convegno finale con pubblicazione degli atti;
I’ADISU Puglia, coadiuvata dall’Associazione Urban@.it — Centro nazionale di studi per le politiche
urbane, quale Responsabile scientifico del progetto, ha sottoscritto in data 16/02/2021 un protocollo
d’intesa, ex art. 15 legge 241/90, che vede coinvolti Regione Puglia, le Universita pugliesi e le Citta
Universitarie, volto a delineare una linea d’azione generale sul programma delle attivita con i soggetti che
condividono il medesimo interesse al perseguimento dell’obiettivo strategico del progetto e che
intendono collaborare allo stesso;

Ritenuto di dover affidare, in attuazione di quanto sopra previsto, due contratti di collaborazione, al fine di

fornire supporto specialistico all’ADISU Puglia e alla Regione Puglia, Sezione Istruzione e Ricerca, nello

svolgimento delle procedure inerenti le varie fasi del progetto sopra indicato;
Visti:
- il d.gs. 165/2001 che all’art. 7 comma 6

- il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo dell’Adisu Puglia, approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22/05/2017, ed emanato con Decreto del Presidente n. 7

del giorno 25/05/2017,

Vista la determinazione n. 957 del 22 ottobre 2021, con la quale e stato approvato lo schema di “Avviso

pubblico per il conferimento, tramite procedura di valutazione comparativa, di un incarico di collaborazione



con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale a un esperto in materia urbanistica ed edilizia e a un
esperto in materie giuridiche a supporto delle attivita Adisu Puglia e Sezione regionale Istruzione e
Universita per la realizzazione del progetto “Puglia regione universitaria: studiare e vivere in citta
accoglienti e sostenibili””, predisposto dal Settore “Affari Generali e Risorse Umane”, nel rispetto di quanto
previsto all’art. 5, commi 2, 3 e 4 del succitato Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro

autonomo dell’ Adisu Puglia;

Vista la nota prot. n. 7062 del 30 novembre 2021, con la quale si chiedeva alla dirigente della Sezione
Istruzione e Universita della Regione di individuare un funzionario quale componente della commissione di

valutazione;

Vista la nota, acquisita al protocollo dell’Agenzia con il n. 7400 del 14 dicembre 2021, con la quale la
dirigente della Sezione Istruzione e Universita della Regione comunicava i nominativi dei dipendenti
designati quali componenti della Commissione in oggetto nelle persone:

¢ Alessandra Maroccia (componente)

¢ Rocco Pastore (supplente)
Evidenziato che, ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo” dell’ Adisu Puglia, la nomina della Commissione, composta da esperti nelle materie oggetto di

conferimento degli incarichi, ¢ di competenza del direttore generale del Direttore generale;

determina
per quanto in premessa esposto e che qui si intende integralmente riportato,
- di nominare la commissione per la valutazione comparativa delle domande pervenute relative all’
“Avviso pubblico per il conferimento, tramite procedura di valutazione comparativa, di un incarico
di collaborazione con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale a un esperto in materia
urbanistica ed edilizia e a un esperto in materie giuridiche a supporto delle attivita Adisu Puglia e
Sezione regionale Istruzione e Universita per la realizzazione del progetto “Puglia regione
universitaria: studiare e vivere in citta accoglienti e sostenibili”, nelle persone dei signori:
0 ing. Antonio Tritto, dirigente del Settore Lavori Pubblici, Sostenibilita e Transizione Digitale,
con funzioni di presidente;
0 dott.ssa Alessandra Maroccia, componente, dott. Rocco Pastore, supplente, dipendenti della
Sezione Istruzione e Universita della Regione;

0 avv. Maria Guardapassi, dirigente del Settore “Affari Generali e Risorse Umane”, componente;

- di individuare quale segretaria verbalizzante della commissione la dott.ssa Francesca Falsetti;



di stabilire che la commissione dovra operare come un collegio perfetto e, in quanto tale, sempre con
il plenum dei tre componenti;

di notificare il presente atto ai tre componenti della commissione e alla segretaria verbalizzante;

di incaricare il responsabile del procedimento di comunicare ai componenti della commissione i
soggetti che hanno presentato istanza di partecipazione, al fine di consentire agli stessi di rendere
I’attestazione di assenza di cause di astensione;

di dare mandato al responsabile del procedimento di provvedere alla pubblicazione del presente

provvedimento nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’ Agenzia.



PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.ro 361 del 15/12/2021

Notificata ai soggetti interni sotto elencati:
DIREZIONE GENERALE;

IL DIRIGENTE
DIREZIONE GENERALE - [ NUZZO GAVINO ]
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